附件3：

福州大学至诚学院困难毕业生就业帮扶工作要求

1、 各系要根据《关于规范和加强高校贫困毕业生就业创业指导帮扶工作的通知》闽教办学〔2019〕2号文件要求，制定本系困难毕业生就业帮扶工作总体方案，将就业帮扶工作落实到位。
2、 各系要针对经济困难且就业困难毕业生的就业意向、存在问题和帮扶事项等展开调研，并对其就业意向、求职能力等要素进行分级评估，做到“一生一策”,为学生制定个性化、系统化能力提升帮扶计划，实施分类帮扶。积极发动系里老师、优秀学生党员与“双困生”结对子。
3、 学院和各系要为“双困生”提供“一对一”个体咨询，以及求职技能训练、求职心理调适等团体辅导活动。主动向“双困”毕业生发送对口的招聘信息，主动联系用人单位，优先推荐“双困生”就业。
4、 [bookmark: _GoBack]在各类就业创业技能培训中，优先安排“双困生”， 帮助其提升专业技能和就业竞争力，积极扶持有创业意愿的“双困生”。 
5、 五、请将《XX系困难毕业生就业帮扶工作方案》电子版于2019年4月8日前发送至14291873@qq.com。

